
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Le Groupe Écorécréo se spécialise dans les initiatives récréotouristiques en développant et opérant des 
sites de loisir innovateurs, variés et stylés dans le domaine du plein-air urbain. Voiles en voiles, une filiale 
du Groupe Écorécréo, est un parc d’aventures familiales dans l’univers des bateaux à voiles du 18e siècle 
et est situé au Vieux-Port de Montréal.  
 
Sous la direction du directeur général de Voiles en voiles et en coordination avec l’équipe de gestion des 
opérations, nous recherchons un(e) coordonnateur(trice) des installations matérielles. Le (la) 
coordonnateur(e) devra être polyvalent(e), ie faire de la gestion de projet, de la gestion d’équipe interne et 
externe ainsi que des travaux manuels principalement en menuiserie et en mécanique de base. 

  
Rôle et responsabilité 

 • S’assurer de la qualité des installations pour l’expérience client et des employés 
 • S’assurer de la sécurité des installations 
 • Superviser le programme d’inspection et d’entretien préventif 
 • Préparer des dossiers de projets (étendue, budget, délais) 
 • Réaliser des projets d’améliorations à l’interne 
 • Réaliser l’entretien préventif des installations 
 • Coordonner les projets avec des fournisseurs et entrepreneurs externes 
  

Qualités requises 
 • Bonne humeur au travail 
 • Capacité de gestion et coordination 
 • Rigueur, honnêteté et respect 
 • Communication et esprit d’équipe 
 • Dynamisme, créativité et débrouillardise dans la résolution de problème 
 • Implication au travail et implication sociale 
  

Compétences et expérience requises 
 • Coordination de projets 
 • Gestion de l’entretien préventif 
 • Coordination de petites équipes de travail 
 • Menuiserie 
 • Soudage 
 •   Connaissance de base en plomberie et électricité  
 • Base en mécanique de vélo (atout) 
 • Conducteur de chariot élévateur (atout) 
 • Conducteur de nacelle (atout) 

  
Conditions d’emploi :   
 
Il s’agit d’un poste à temps plein contractuel de mars à novembre 2017, avec une possibilité de permanence 
en cours de mandat. Le salaire horaire sera selon les compétences et l’expérience, entre 19,00$ et 24,00$. 
Le début souhaité est le 3 avril. 

 
Faite parvenir votre cv à nicolas@ecorecreo.ca avant le 22 mars. 

 
   	


